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Prot. n® 0005506 VIL6 Amantea, 25/11/2020

Al Profri Coscarella Francesco, Sellaro Pasqualine e Sorrentine Gregorio

Al’A.A. Mazzotta Antonella

Al DSGA Dott.re Calabria antonio

In Amministrazione Trasparente

Atti
Oggetto: Individuazione destinatari fondi FIS Area a Rischio 2020-2021
La Dirigente Scolastica

- Visto P’art. 21 della Legge 59 del 1997;

- Visto il D. Lgs. 59 del 1998;

- Visto il D.P.R. 275 del 1999;

- Vista lart. 83 della Legge 107 del 2015;

- Considerato il D. Lgs. 297 del 1994;

- Considerato il D. Lgs. 165 del 2001;

- Considerato il CCNL vigente;

- Tenuto conto del PTOF, del PdM e del RAV d’Istituto;

- Preso atto delle risorse assegnate dal MI Dipartimento per la programmazione e la gestione delle risorse
umane, finanziarie ¢ strumentali Direzione Generale per le risorse umane e finanziarie — Ufficio LX con Nota
prot. n. 23072 del 30 settembre 2020, avente per oggetto: Oggetto: A.S. 2020/2021 — Assegnazione integrativa
al Programma Annuale 2020 - periodo settembre-dicembre 2020 e comunicazione preventiva del Programma
Annuale 2021 - periodo gennaio-agosto 2021,

- Considerata I’Tpotesi di contratto Integrativa siglata in data 24 novembre 2020 per I’anno scelastico 2020-2021
con le RSU d’Istituto e le OO.SS. presenti; ’informativa sindacale esperita giusto verbale riunione sindacale
informativa a.s. 2020/2021 Prot. 0005477/11.10;

- Preso atto delle funzioni gia svolte dalle S8, VV. in questa Istituzione;

- Preso atto che le $S.VV. hanno manifestato la volonta ad accettare I'incarico

CONFERISCE ALLE SS.VV,
L’incarico di predisporre ed attuare specifico “Progetto antidispersione di formazione sulla sicurezza digitale™.
Il Progetto dovra esser rivolto agli studenti da svolgersi con appositi incontri extracurriculari e la somministrazione di
opportuna dispensa/materiale di lavoro. Le attivitd dovranno essere finalizzare all’inclusione ed il relativo progetto con
il monte ore da intendersi valido per la formazione potra essere valido ai fini del riconoscimento della Formazione in
Impresa simulata per i Percorsi delle Competenze Trasversali e per I'Orientamento, cosi per come verranno
opportunamente certificaie dall’Ente accreditato del ML..
11 personale ATA individuato avra cura di predisporre gli atti amministrativi contabili relativi alle risorse erogate.
integrativo.
a Angela De Carlo




